POROZUMIENIE O WSPOLPRACY '
W RAMACH ,MAZOWIECKIEGO KLASTRA EFEKTYWNOSCI
ENERGETYCZNEJ I ODNAWIALNYCH ZRODEL ENERGII”

Preambula

Dostrzegajac znaczenie odnawialnych Zrodel energii, wzrostu efektywnosci energetycznej
oraz ich wplywu na rozwoj wojewddztwa mazowieckiego, jako miejsca lokalizac)i
innowacyjnych inwestycji a takze majac na uwadze potrzebe podnoszenia konkurencyjnosci
przedsiebiorstw, strony podejmuja inicjatywe utworzenia i rozwoju Mazowieckiego Klastra
Efektywnosci Energetycznej i Odnawialnych Zrodet Energii .

My nizej podpisani, przedstawiciele przedsigbiorstw, sfery badawczo-rozwojowej oraz
instytucji otoczenia biznesu:

1. Firma: EKAR Sp. z 0.0.

Adres: Warszawa 05-075, Bukowa 7

Reprezentowana przez: Elzbiet¢ Arnold - Prezesa Zarzadu,
2. Firma: Eltrix Wielgus Baraniak Sp.J.

Adres: Raszyn 05-090, ul. Jaworskiego 4

Reprezentowana przez: Roberta Wielgusa 1 Piotra Baraniaka,
3. Firma: El- tech Tomasz Stgpien

Adres: Plock 09-410, Nowe Baryszewo 53/1

Reprezentowana przez: Tomasza Stepnia - Wiasciciela,
4. Firma: El- tech Tomaszewski Krzysztof

Adres: Plock 09-407, ul. Otolinska 25

Reprezentowana przez: Krzysztofa Tomaszewskiego - Wiasciciela,
5. Firma: Maybatt Sp. z o. o.

Adres: Warszawa 00-802, ul. Chmielna 73B/49

Reprezentowana przez: Bartlomieja Zysinskiego - Prezesa Zarzadu.
6. Firma: M2M Team Sp. z o0.0.

Adres: Warszawa 04-175, ul. Ostrobramska 79

Reprezentowana przez: Grzegorza Piestraka - Prezesa Zarzadu,
7. Firma: New Power Sp. z 0.0.

Adres: Warszawa 04-464, ul. Chetmzynska 180 A

Reprezentowana przez: Sebastiana Turczyna - Prezesa Zarzadu i Marcina Hulaka-

V-ce Prezesa Zarzadu,
8. Firma: Polska Energetyka Odnawialna S.A.

Adres; Warszawa 02-730, Al. Wilanowska 261d

Reprezentowana przez: Krzysztofa Maciuszko - Prezesa Zarzadu,
9. Firma: Schiico International Polska Sp. z 0.0.

Adres: Siestrzen 96-321, ul. Zelechowska 2

Reprezentowana przez: Michata Dudziaka - Dyrektora Generalnego,
10. Firma: Agencja SOMA M.Ortowski, K.Walicka Sp.J.

Adres: Warszawa 02-796. ul. Bronikowskiego 1

Reprezentowana przez: Marka Ortowskiego i Kamille Walicka,
11. Firma: Sunovia Energy Technologies Europe Sp. z o.0.

Adres: Plock 09- 402, Chopina 46

Reprezentowana przez: Arkadiusza Pietrzykowskiego - Prezesa Zarzadu,



12. Firma: Mazowiecka Agencja Energetyczna
Adres: Warszawa 00-116, Swietokrzyska 36 lok. 40
Reprezentowana przez: Bartosza Dubinskiego - Prezesa Zarzadu i Dariusza
Ciarkowskiego - Czlonka Zarzadu,

zwani dalej ,.Stronami umowy” lub ,,Czlonkami Klastra” zebrani w dniu 20.05.2011 r.
w Warszawie postanawiamy co nastgpuje:

§1
Z dniem 20 maja 2011 r. utworzy¢ klaster o nazwie Mazowiecki Klaster Efektywnosci
Energetycznej i Odnawialnych Zrédet Energii — zwany dalej ,,Przedmiotem umowy™ lub
Klastrem™

§2
Misjg Klastra jest wzajemne wspieranie si¢ przedsigbiorcow, jednostek sfery badawczo-
rozwojowej oraz instytucji otoczenia biznesu dziatajacych w branzach zwiazanych z szeroko
rozumiang branzg energii odnawialnej oraz w branzach pokrewnych poprzez statg wspotprace
oparta o transfer wiedzy, wdrazanie innowacyjnych rozwigzan oraz poprawe
konkurencyjnosei podmiotow tworzacych klaster, a takze wykreowanie regionu Mazowsza
i regionéw sasiednich jako regiondw otwartych na rozwdj innowacji przy udziale samorzadu
terytorialnego. Rozwdj branzy efektywnosci energetycznej oraz odnawialnych zrodet energii
— zwanej dalej branzg energii odnawialnej

§3
Cele Klastra:

I. Podejmowanie dziatan na rzecz stwarzania dogodnych warunkéw do rozwoju
przedsigbiorstw w branzy energii odnawialnej w wojewodztwie mazowieckim i
regionach sasiadujacych.

2. Propagowanie, wspieranie i rozwoj innowacji oraz badan w obszarze energii
odnawialnej we wspolpracy z podmiotami sfery badawczo-rozwojowe;.

3. Nawigzywanie wspolpracy z kontrahentami, firmami, innymi Kklastrami oraz
osrodkami dziatajacymi w branzy energii odnawialnej w kraju i za granica.

4. Wspdlpraca z jednostkami administracji publicznej (rzadowej i samorzadowej).

Wzrost konkurencyjnosci i innowacyjnosci Klastra i jego Cztonkow.
6. Wzrost konkurencyjnosci calej branzy energii odnawialnej i branz wspomagajacych

w regionie Mazowsza 1 innych regionach.

7. Promocja i popieranie rozwoju innowacyjnosci w branzy energii odnawialnej, oraz
wspomaganie transferu i dyfuzji innowacji do biznesu.

8. Tworzenie i promowanie osrodkéw informacji i innowacji w branzy energii
odnawialne;j.

9. Realizacja wspolnych projektow wspomagajacych rozwoj i zarzadzanie w branzy
energii odnawialnej.

10. Realizacja wspolnych projektow marketingowych i budowanie pozytywnego
wizerunku branzy energii odnawialnej w regionie oraz firm tworzacych Klaster.

I'1. Opracowywanie 1 wdrazanie wspdlnych projektow stuzacych rozwojowi i edukacji
kapitatu ludzkiego.

12. Realizacja projektow wdrozeniowych w technologiach wspomagajacych branze
energii odnawialnej ., w szczegdlnosci struktury monitorowania zuzycia energii

13. Udzial w procesach eksportowych i rozwoj znaczenia Klastra za granica.

14. Inne dzialania niezb¢dne do prawidtowej realizacji misji, opisanej w pkt. L.

Ln



§4

Cele Klastra beda realizowane przez jego czlonkow poprzez nastgpujace zadania:

l.

Przedsigbiorcy:

a. Uczestnictwo w projektach szkoleniowych i doradczych realizowanych dla
Klastra.

b. Prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i promocyjnej Klastra w celu
pozyskiwania nowych podmiotow.

¢. Uczestnictwo w targach, konferencjach, spotkaniach brokerskich, misjach
gospodarczych itp.

d. Promowanie idei powiazan kooperacyjnych i sieci wspdtpracy.

e. Aktywne uczestnictwo w procesie tworzenia i wdrazania innowacji w branzy
energii odnawialnej.

f. Tworzenie i realizacja prOJektow wspierajacych zarzadzanie energigq

Podmioty sfery badawczo rozwojowej:

a. Pomoc w poszukiwaniu, tworzeniu i wdrazaniu innowacji dla przedsigbiorcow
cztonkow Klastra.

b. Transfer wiedzy i know-how do cztonkoéw powigzania kooperacyjnego.

c. Tworzenie i realizacja wspdlnych projektow badawczo-rozwojowych

Zadania samorzadow i instytucji otoczenia biznesu:

a. Promocja idei klastrow, powiazan kooperacyjnych, sieci wspoipracy i
przedsigbiorczosci wérod firm, absolwentéw, doktorantow itp.

b. Pomoc przy rozwoju kariery zawodowej kadry menadzerskiej i pracownikow firm-

cztonkéw klastra, w tym przy tworzeniu firm branzowych . inkubatorow

przedsigbiorczoscei itp.

Pomoc koordynatorowi przy realizacji dziatan planistycznych, wdrozeniowych i

ewaluacyjnych.

d. Wdrazanie rozwiazan technologicznych wspierajacych zarzadzanie energia i ich
propagowanie wsrod lokalnych odbiorcow i producentéw energii

o

§5

Strony podejmuja decyzje, iz funkcje administracyjna i koordynacyjna Klastra petni¢c bedzie
przez caly okres wspoOipracy Mazowiecka Agencja Energetyczna sp. z 0.0., reprezentowana
przez Bartosza Dubinskiego — Prezesa Zarzadu, oraz Dariusza Ciarkowskiego Czlonka
Zarzadu zwana dalej Koordynatorem Klastra, a funkcj¢ Animatora i Managera pelni¢ bedzie
Dariusz Ciarkowski — Czlonek Zarzadu.

§6

Do zadan Koordynatora naleze¢ bedzie:

Opracowywanie i realizacja projektow szkoleniowych i doradczych dla Czionkow
Klastra.

Prowadzenie dziatalnoéci informacyjnej i promocyjnej Klastra w celu pozyskiwania
nowych podmiotow.

Utworzenie systemu wymiany informacji i doswiadczen stuzacych nawiazywaniu i
rozwijaniu kontaktow naukowych i biznesowych.

Pozyskiwanie zrodet finansowania dla przedsiewzig¢ badawczych, szkoleniowo-
doradczych, marketingowych i inwestycyjnych dla Klastra.

Promocje powiazan kooperacyjnych i sieci wspolpracy.



6. Pozyskiwanie inwestorow i kapitatu dla przedsigwzig¢ inwestycyjnych stuzacych
wszystkim cztonkom.

7. Wspolpraca z innymi podmiotami i organizacjami w kraju i za granica, ktorych cele i
zakres dziatalnosci pozostaje zbiezny z celami i dziatalnoscig Klastra.

8. Monitoring i ewaluacja proceséw rozwojowych Klastra.

9. Reprezentowanie inicjatywy na zewngtrz.

[I. Koordynator oswiadcza, iz prowadzi dzialalno$¢ w formie spotki prawa handlowego. tj.
spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia, non for profit, ktora to spotka nie dziata dla zysku,
natomiast przychody osiagane z realizacji dzialan gospodarczych przeznaczane sa na
realizacj¢ celow statutowych.

1
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§7

Klaster ma charakter otwarty, co oznacza, ze moga do niego przystapi¢ nowi czlonkowie,
o ile spetnia warunki Statutu Klastra.

Wszyscy czlonkowie Klastra na jednakowych zasadach korzysta¢ beda z infrastruktury,
wynikow 1 produktow wytworzonych podczas realizacji projektow, badan rynku, i innych
dobr materialnych i niematerialnych stanowiacych wlasnosé klastra. Zyski wypracowane
w ramach dziatan klastra nie beda dzielone na cztonkéw powiazania kooperacyjnego lecz
przekazywane na realizacj¢ zadan statutowych lub jako wktad wiasny na kolejne projekty.
Niniejsze porozumienie nie powoduje powstania jakiegokolwiek stosunku podlegtosci
pomig¢dzy Czlonkami.

4. W przypadku konfliktu interesow pomigdzy Klastrem a jego Cztonkami w zakresie

8

2,

prowadzone] przez czionkow dziatalnosci gospodarczej lub statutowej, Czlonkowie
Klastra beda realizowa¢ swoje zobowigzania lub uprawnienia w sposob autonomiczny,
niezalezny i na wlasna odpowiedzialnosé.

§8
Wszelkie zmiany tresci niniejszego Porozumienia wymagaja zachowania formy pisemne;j,

oraz zgody wszystkich Czlonkéw Klastra pod rygorem niewaznosci
Proponowane przez Czlonkow Klastra zmiany wymagaja zgody Koordynatora Klastra.

§9

Tres¢ Porozumienia podlegaja upublicznieniu na stronie internetowej Koordynatora,
www.mae.com.pl

§10

Integralna czegscia niniejszego porozumienia jest Statut Klastra stanowiacy zatacznik nr 1
do porozumienia. Partnerzy porozumienia zapoznali si¢ z trescig Statutu Klastra oraz
akceptuja jego zapisy.

§11

Niniejsze Porozumienie zostato sporzadzone w tylu kopiach jednobrzmiagcych egzemplarzy
ilu Czlonkow Klastra podpisato niniejsze Porozumienie oraz Statut Klastra. Dodatkowo
sporzadzony zostal jeden egzemplarz dla Klastra, ktory bedzie w posiadaniu Koordynatora
Klastra.
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Warszawa, 20.05.2011 r.

My, nizej podpisani, o$wiadczamy, ze reprezentujagc podmioty wymienione ponizej skladamy
wolg przystapienia do Mazowieckiego Klastra Efektywnosci Energetycznej i Odnawialnych

Zrédet Energii.
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